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Det Gronlandske Hus i Odense

Formal

Det Gregnlandske Hus i Odense dekker Region Syddanmark, hvor der pr. |. januar 2025 var 4.362
gronlandske borgere (jf. data fra Danmarks statistik rekvireret pa arsbasis af De Grgnlandske Huse i
Danmark baseret pa personer fgdt i Grenland og bosat i Danmark). Huset Igser opgaver og yder radgivning
og vejledning til grenlandske borgere i regionen indenfor uddannelse og socialomradet, og huset synliggar
Gronland gennem information og kulturtilbud. Huset samarbejder med danske og grenlandske
myndigheder, organisationer og institutioner.

Placering

Det Grgnlandske Hus i Odense har hovedkontor i Odense og et “satellitkontor” i Esbjerg samt mindre
regionale sociale netvarkscaféer og radgivninger i Vejle og Esbjerg. Hovedkontoret ligger pa |. sal i
Nordatlantisk Hus, Nordatlantisk Promenade |, 5000 Odense C.

Ejerforhold
Det Grgnlandske Hus i Odense er en selvejende institution, der bor til leje i Nordatlantisk Hus i Odense.

Dkonomi

Det Grenlandske Hus i Odense er en selvejende institution, der — som det fremgar af regnskabet — i 2025
blev finansieret med midler fra Namminersorlutik Oqartussat (Grenlands Selvstyre), Odense Kommune,
Vejle Kommune, Esbjerg Kommune samt midler fra Social- og Boligstyrelsen og Integrations- og
Udlzendingeministeriet. Nogle af midlerne er af varig karakter, og andre er puljemidler af midlertidig
karakter. Det Gregnlandske Hus i Odense soger desuden Igbende private og offentlige fonde for ekstra
midler til kulturarrangementer og sociale arrangementer, der kommer husets malgrupper til gavn.

Nettoomsatning for Det Grenlandske Hus i Odense 2025 specificeres jf. nedenstaende:

Namminersorluk Ogartussat (Gregnlands Selvstyre), driftstilskud 4.535.000 kr.
Namminersorluk Ogartussat (Gregnlands Selvstyre), vejlederhonorar 260.701 kr.
Namminersorluk Ogartussat (Grgnlands Selvstyre), avrige ydelser 71.288 kr.
Odense Kommune, driftstilskud 644.096 kr.
Styrelsen for International Rekruttering og Integration 57.443 kr.
Social- og Boligstyrelsen 2.230.000 kr.
§18 tilskud, Vejle og Esbjerg Kommune 82.750 kr.
Diverse tilskud, uddannelsesomradet 37.500 kr.
Diverse tilskud, socialomradet 10.572 kr.
Diverse tilskud, kulturomradet 5.000 kr.
Butiksomsaetning, proviant- og fadevaresalg 284.869 kr.
| alt 8.219.219 kr.
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Mission for Det Grgnlandske Hus i Odense
Det Gregnlandske Hus i Odense er et synligt samlingspunkt for grenlandske borgere og
grenlandsinteresserede i Region Syddanmark og er et naturligt bindeled til Grenland.

Vision for Det Grgnlandske Hus i Odense

Det Grgnlandske Hus i Odense skal medvirke til at skabe kompetente medborgere ved hjelp til selvhjalp
og understotte skabelsen af det moderne Gronland via taet samarbejde. Huset skal skabe fellesskaber og
arbejde forebyggende samt synliggare Grenland og grenlandsk kultur. Det Grgnlandske Hus i Odense skal
medvirke til at skabe stgrre synlighed i Danmark og Grenland i forhold til borgere og det politiske system,
erhverv og andre interesser. Det Grenlandske Hus i Odense skal arbejde for at fa uddannet arbejdskraft
tilbage til Grenland. Det Grgnlandske Hus i Odense skal vaere et hus, hvor alle kan komme.

Bestyrelsen i Det Grgnlandske Hus i Odense i 2025

Formand, Benny Nybo
Udpeget af Odense Byrdd

Nzstformand, Sgren Windell
Udpeget af Odense Byrdd

Medlem af bestyrelsen, Kaj L. Heilmann
Udpeget af Naalakkersuisut (Grenlands Regering)

Medlem af bestyrelsen, Susanne Lea Qvist-Aaen
Udpeget af Naalakkersuisut (Grenlands Regering)

Medlem af bestyrelsen, Mikael Kristensen
Udpeget af Det Gronlandske Hus i Odense

Medlem af bestyrelsen, Grethe Schmidt
Udpeget af foreningen Umiaq - Odense

Medlem af bestyrelsen, Inge-Lise Dahl
Udpeget af de grenlandske foreninger i Region Syddanmark

Medlem af bestyrelsen, Jeanette Jorgensen aflgst af Hjalte Hymgller Smith-Sivertsen aflgst af Kristina
Schwarts Jensen
Udpeget af Avalak lokalforening for grenlandske studerende

Medlem af bestyrelsen, Mette Lund
Medarbejderrepraesentant

Direktor Annette Boge Lyberth
Det Granlandske Hus i Odense (sekretariat for bestyrelsen)

Revisor Lars Fredslund Hansen
Beierholm (revisor for Det Grenlandske Hus i Odense)
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Formand for Det Grgnlandske Hus i Odense Benny Nybo
Beretning 2025

Nytarsaften taenker man ofte tilbage pa aret, der gik, og som regel er det modsatrettede folelser, der fglger
billederne, man fremkalder for sit indre blik. Nogenlunde sadan har jeg det, efter jeg meddelte bestyrelsen,
at jeg stopper efter 28 ar pa posten som formand i Det Grenlandske Hus i Odense. Jeg husker nogle af
mine allerforste tanker fra dengang inspireret af min indianske familiemor Doris Leader Charge
(sproginstrukter og skuespiller i filmen Danser Med Ulve), som sagde: "Hvis du mister dit sprog og din kultur,
mister du din historie ... sd er du ingenting”. Det fik mig til at teenke, at det stigmatiserende S (Socialt tilfelde),
som mange grenlendere led under, skulle aflgses af K (Kultur). For der er al mulig grund til at vere stolt af
sin grenlandske identitet og unikke kultur. 28 ar senere synes jeg, at visionen er lykkedes.

Her er nogle fa nedslag fra de 28 ar. Det fgrste, der springer i gjnene, er visionen, der blev til virkelighed -
Nordatlantisk Hus pa Odense Havn. En kulturambassade for Grgnland, men ogsa for Fergerne og
Island med fokus pa de nordatlantiske landes kultur. Jeg har madt alle formand for Landsstyret siden
Jonathan Motzfeldt. Dengang Grenlands Hjemmestyre og fra 2009 Grenlands Selvstyre. Nogle har ikke
besagt Nordatlantisk Hus (der abnede i 2013), men iser Kim Kielsen har mange gange med sine besgg
kastet glans over huset og holdt borgermgder for de fynske herboende grenlaendere. Grenlandsk kultur er
igennem huset blevet synlig i en helt anden malestok end tidligere, og fynboerne har tydeligvis taget huset til

sig.

Nar snakken falder pa, at danskerne ikke ved noget om Grgnland og for den sags skyld om rigsfellesskabet,
sa ma jeg fremhave skoletjenesten i Nordatlantisk Hus, hvor ca. 2.700 skolebgrn i 2025 blev undervist i
disse emner samt om klimaforandringer. Og fremhave de mange tusinde besggende, som kommer for at
nyde nordatlantiske kulturudstillinger eller here nordatlantiske foredrag og koncerter - ofte grgnlandske.

- Eller for at fa serveret leekker mad i restauranten.

Huset har sociale netvarkscaféer for herboende grenlendere og andre interesserede, der kommer for at fa
kaffe, boller og kage m.m. Her strikkes og samtales pa grenlandsk og dansk. Jeg betragter de sociale
netvaerkscaféer som et hjertekammer i huset, som jeg selv holder meget af at vaere en del af, og hvor de
frivilliges indsats er tydelig.

Som formand mgdes man et par gange om aret med de andre formand og direkterer for De Gregnlandske
Huse i Aalborg, Aarhus og Kabenhavn. Vi har sammen hvert fierde ar vaeret en tur til Grenland, hvor vi har
medt grenlandske politikere og embedsmand, besagt sociale og kulturelle institutioner, faet indblik i
erhvervslivets vilkar, besggt grenlandske byer og faet indblik i grenlandsk kultur. - Og deltaget i
konferencer som Future Greenland. Disse rejser er helt uundvarlige for arbejdet i De Gronlandske Huse i
Danmark, og jeg er taknemlig for, at jeg pa denne made har faet udvidet mit kendskab til denne del af
rigsfellesskabet. Altid medbringende mit kamera som ferte til, at jeg kunne udgive min fotobog
Nordatlantiske Spejlbilleder ved abningen af Nordatlantisk Hus i 2013. Det var efter den forste rejse til
Sydgrenland, at idéen om Nordatlantisk Hus blev fadt. - Ligesom idéen om en tilbygning med et
Klimaformidlingscenter opstod efter et besag i llulissat, som efterfalgende abnede llulissat Isfijordscenter.

Nationaldagen den 21. juni har hvert ar tiltrukket flere og flere grenlendere og andre gaster. Det
gronlandske flag Erfalasorput hejses om formiddagen til lyden af grenlandske sange, der holdes hgijtidelige
taler, der samtales pa kryds og tvars, nu bespises flere end 500 mennesker med grenlandsk mad, og der
spilles musik og danses af hjertets lyst. Inden vi rykkede fra Hunderupvej til havnen, besagte vi ogsa Odense
Radhus med grenlandske flagfaner og fyldte Festsalen med festglade mennesker.

Det har varet en stor glede at deltage i Nordatlantisk Julemarked sammen med min yngste datter med
mange samtaler med grgnlandsinteresserede mennesker, der har kebt mine bager, billeder og postkort,
som har afspejlet The Beauty of Greenland.
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Sarlig tydelig i erindringen star kaffemikken i Odense Radhushal for 2.000 mennesker, der drak kaffe og
spiste dreammekage. Dremmen handlede om at flytte Det Grgnlandske Hus ned pa Odense Havn. Pa
Flakhaven (Radhuspladsen) var der opvisning med unge grenlandske mannequiner i szlskindsdragter, som
modreaktion til selungedrabene i Canada, der pavirkede szljagten i Grenland negativt og helt uretferdigt.
Et kempe jernskelet af en hval blev opstillet, og byens borgere kunne fa rensdyr- og szlburgere.

Selve aret 2025 vil blive husket for det voldsomme nordatlantiske politiske stormvejr”, hvor ’kolde vinde
fra vest” gjorde hverdagen barsk for grgnlendere i bade Granland og Danmark. "Kulden” bredte sig til hele
Europa og skabte usikkerhed og frygt. Hen over julen og ved starten af det nye ar ser det ikke ud til,

at "kulden” bliver aflgst af ”varmere vejr” lige med det samme. Sa for mig er det et trist gjeblik “at forlade
skuden” efter mange ar med ”lavspaending i det nordatlantiske hav”. Men jeg gleder mig over, at den nye
formand nok skal forsta at navigere i det oprerte hav” samtidig med en fokuseret opmarksomhed pa at
lofte de sociale udfordringer sammen med Det Grgnlandske Hus i Odense.

Tak til direktererne i Det Grenlandske Hus i Odense; Finn lllum, Kirsten Marsk, Nauja Bianco og Annette
Lyberth for inspirerende og tat samarbejde med vardifulde resultater til falge. Og tak til de mange
medarbejdere og skiftende bestyrelsesmedlemmer i de 28 ar, herunder den gregnlandske forening Umiaq.
Tak til kollegerne i de andre Grgnlandske Huse, Grgnlands Reprasentationen samt Grgnlands Lands- og
Selvstyreformaend. Skiftende kultur-, uddannelses- og socialministre med ansvaret for de grenlandske tilskud
til husets drift skal ogsa takkes sammen med gvrige grenlandske ministre og embedsmand, der har kigget
forbi. Tak til kommuner i Region Syddanmark for samarbejde. Tak til Odense Kommune for fast driftsaftale.
Tak til kulturambassaderen, sangeren Rasmus Lyberth, for sange ved flere lejligheder for mig og for stotte
til Nordatlantisk Hus. En saerlig tak til Steen Mgller og Claus Houden, formand for Nordatlantisk Hus,
skiftende bestyrelsesmedlemmer - og sa et lille kig mod himlen med tak til borgmester Jan Boye og islandsk
konsul C.C. Nielsen.

Direktor i Det Grgnlandske Hus i Odense Annette Bogg Lyberth
Beretning 2025

2025 har pa mange mader for Det Grenlandske Hus i Odense varet et godt ar, der har budt pa udvikling,
nye samarbejder og initiativer. Men 2025 har ogsa varet et anderledes og udfordrende ar. lkke sa meget pa
grund af noget, der skete indenfor huset, som pa grund af det, der skete udenfor i verden omkring os.

2025 blev et ar, hvor Grgnlands geopolitiske betydning for alvor gik op for verdenen. Et ar, hvor Grenland
og rigsfellesskabet blev hardt presser udefra, og et ar, der bad pa bekymring for, hvad fremtiden kan
bringe.

| Det Grgnlandske Hus i Odense mzarkede vi denningerne udefra pa mange mader. Vi oplevede en stigende
opmarksomhed fra medier og journalister, hvilket i sig selv var positivt, men i dette tilfelde ogsa kunne
virke invaderende og som noget, vi skulle beskytte de mennesker, der kom i huset, imod.

Det Grgnlandske Hus i Odense skal vare et sted, hvor man kan vere sig selv, og hvor man kan komme og
fole sig hjemme og tryg. Det har der varet hardt brug for i en tid preget af usikkerhed og bekymring for
fremtiden og for familie og venner i Grgnland. Huset har vist sin vaerdi som et samlingssted og et sted, hvor
man kunne tale med andre om det, der fyldte og bekymrede uanset alder og baggrund.

Huset har ogsa vist sit vaerd som kulturel brobygger ift. samarbejdspartnere, hvor efterspargslen efter at
blive klogere pa grenlandske forhold og fa mere viden om kultur og samfundsforhold i Grenland har veeret
stor.
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Arsberetningen for 2025 er omfangsrig, fordi aret igen har varet praget af mange opgaver, nye projekter
og masser af initiativ indenfor alle de omrader, som huset dekker. Jeg kan ikke na at naevne det hele i min
beretning, men jeg er stolt af alt, hvad vi har opnaet. Jeg vil i min beretning fokusere pa det, som jeg synes,
aret har vist et k&mpestort behov for, nemlig mere oplysning om Grenland, der kan modvirke urigtige og
fordomsfulde holdninger baseret pa standard stereotyper.

Viden skaber forstaelse

Det var positivt, at den danske regering i 2025 i sin handleplan mod racisme vaegtede gronlenderes
rettigheder. | vores arbejde i Det Grgnlandske Hus i Odense mgder vi ofte de konkrete udfordringer og
behov, der gor sig geldende for gronlandske borgere, der har valgt at bosztte sig i Danmark langvarigt eller
midlertidigt af forskellige arsager.

Manglende viden om Grenland og grenlandsk kultur i kommuner, sundhedsvasenet, uddannelsessystemet
og pa arbejdsmarkedet kan fgre til fejlkonklusioner og til, at mennesker ikke far de tilbud, muligheder og
den hjzlp, som de har ret til. Fordomme og diskrimination kan medfgre mistrivsel pa uddannelser,
arbejdspladser og generelt i det danske samfund og forringe grenlandske borgeres livskvalitet.

Derfor er vi glade for, at vi i Det Gregnlandske Hus i Odense i anden halvdel af 2025 modtog midler fra
Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI) under Integrations- og Udlendingestyrelsen til
at bidrage med at forebygge diskrimination mod grenlandske borgere. Det gav os mulighed for at igangsaette
en rakke initiativer, der varer ind i 2026 og forhabentlig lngere. Initiativer, der bade handler om konkret
assistance til gronlandske personer i kontakt med det danske system samt om oplysning og vidensformidling
om Grgnland til relevante faggrupper o.a.

Vi har styrket vores radgivning og bisidning, sa vi i endnu hgjere grad kan yde statte og bistand i mgdet
med det danske system til dem, der har behov for det. | 2025 er antallet af henvendelser i socialafdelingen
steget markant, sa behovet for assistance er voksende ikke mindst blandt nytilflyttede.

Vi oplever en generel mangel pa viden i Danmark om grenlandske forhold og kultur, og mange danskere -
ogsa fagpersoner - har et misforstaet syn pa grenlendere. Derfor har Det Grgnlandske Hus i Odense
udviklet et gratis kulturtilbud til kommuner, uddannelsesinstitutioner, sundhedsvasenet, NGO ér og
erhvervsnetvark i et nyt projekt Naapitta (Lad os mgdes), der handler om at udbrede viden om grenlandsk
kultur- og samfundsforhold til fagpersoner i hele Region Syddanmark.

Desvarre oplever et antal af de unge pa uddannelse i Danmark, at de bliver mgdt med fordomme og sat i
bas i en grad, der pavirker deres trivsel og lyst til at studere. Naapitta indeholder derfor ogsa en mentordel
malrettet grenlandske studerende, der far tilbudt en mentor med samme studiebaggrund som dem selv.
Mentoren kan introducere de grenlandske studerende til studiet, studieteknik og til sociale netvaerk, sa
inklusionen i studiemiljzet bliver lettere.

Endelig vil Det Grenlandske Hus i Odense udvikle en rekke podcasts pa grenlandsk og dansk og afholde
borgermader, der har fokus pa hadforbrydelser for at informere om, hvad der karakteriserer en
hadforbrydelse og om muligheden for at anmelde det, hvis man som grenlaender har haft sadanne
oplevelser.

Kultur og formidling

Det Gronlandske Hus i Odense har de sidste |2 ar nydt godt af at have sit hovedkontor i Nordatlantisk
Hus pa Byens @ i Odense. Nordatlantisk Hus, der blev til pa initiativ fra Det Grenlandske Hus i Odense, er
i dag centrum for kulturoplevelser, skoletjeneste og foreningsliv med nordatlantisk indhold.

1 2025 blev der afholdt 53 sterre og mindre kulturarrangementer i et samarbejde mellem Nordatlantisk Hus
og Det Grgnlandske Hus i Odense. Ud af disse havde de 33 helt eller delvist et grenlandsk indhold.
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Det tatte samarbejde har gjort det muligt at udvikle en popular skoletjeneste i regi af Nordatlantisk Hus. |
2025 havde skoletjenesten ca. 2.700 tilmeldte elever og udbgd otte forlgb, der alle inkluderede viden om
Grenland pa forskellige mader.

Skoletjenesten er et fantastisk redskab til at udbrede viden om Grgnland til elever i folkeskole- og
gymnasieregi, og den udvikles hele tiden og tilbyder ikke kun traditionel undervisning. | 2025 blev der
produceret kortfilm, undervisningsbeger, underviseren deltog i en festival, hvor 700 bgrn sang pa
grenlandsk, og der blev spillet formidlingskoncerter for ca. 2.000 bgrn og lerere.

| 2025 skabte Det Gronlandske Hus i Odense i samarbejde med fotografen Shazia Kahn udstillingen
Neriuutit sinnattullu - Hab og dreamme. Udstillingen skildrede mennesker med grenlandsk baggrund, der har
valgt at bo i Danmark og hvilke hab og dremme, der Ia til grund for beslutningen om at flytte fra familie,
venner og alt det velkendte i Grgnland til en tilvaerelse i Danmark.

Udstillingen blev brugt i skoletjenesten, og den dannede ogsa baggrund for et ga-hjem-mgde for fagpersoner
og var tilgengelig for alle, der besggte huset. Udstillingen er et godt eksempel pa, hvordan kunst kan bruges
som formidling.

Arets gode samarbejder

| Igbet af 2025 har vi varet beriget af et vald af gode samarbejder bade pa kultur-, social- og
uddannelsesomradet. Jeg kan ikke navne alle, men jeg takker jer alle for samarbejdet og for, at vi er
sammen om at sikre gode vilkar og gode oplevelser for grenlandske borgere i Region Syddanmark.

Jeg er meget taknemlig for det gode samarbejde med vores tilskudskommune Odense, som har en
respektfuld og lydher holdning til vores fellesindsats for grenlandske borgere i kommunen. Den samme tak
skal lyde til NGO erne i Odense for vores samlede indsats og abne dialog, der skaber resultater for de
borgere, vi arbejder for.

| Igbet af 2025 har Det Grgnlandske Hus i Odense ogsa haft et succesfuldt samarbejde med
Landsforeningen SPOR. Sammen dannede vi rammen om en temadag for borgere og fagfolk, hvor der blev
sat fokus pa senfglger efter seksuelt misbrug i barn- og ungdommen. Det var en betydningsfuld dag, der gav
rum for personlige beretninger og faglige vinkler pa behandling af senfalger.

En del af aret har varet brugt pa at medvirke til at belyse De Grenlandske Huses landsdekkende arbejde pa
socialomradet ifm. et kommissorium nedsat af Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Idraet og Kirke. Her
har samarbejdet parterne imellem og ikke mindst mellem De fire Grgnlandske Huse varet med til at styrke
processen.

| 2025 er husets to inklusionsindsatser Tumit i Odense og Isertafik i Esbjerg blevet omlagt, sa de nu foregar
tettere pa, hvor borgerne er. Indsatsen i Odense sker nu i samarbejde med Forsorgshjemmet St.
Dannesbo, hvor der bor mange grenlandske borgere med udfordringer. | Esbjerg sker indsatsen i
samarbejde med Jobcenter Esbjerg, Kirkens Korshaers varmestue og verestedet Morgenrgden. Samarbejdet
har styrket indsatsen og betydet, at vi nar flere borgere end fer med vores tilbud.

| ar inviterede VISO (Den nationale videns- og specialradgivningsorganisation) i Social- og Boligstyrelsen mig
ind i et nyoprettet radgivende Advisory Board ift. sager, hvor bern med grenlandsk baggrund er anbragt
eller, hvor der overvejes anbringelse. Det er et vigtigt stykke brobygningsarbejde, der kan forebygge
misforstaelser mellem danske myndigheder og borgere med grenlandsk kulturbaggrund.
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Personalet i Det Gronlandske Hus i Odense er dygtige og engagerede, og de arbejder dedikeret og
ansvarsfuldt. | lgbet af 2025 har vi haft fokus pa vores felles verdier pa tvars af Det Grgnlandske Hus i
Odense og Nordatlantisk Hus og pa tvars af fagligheder. Det var ikke fordi, at vores verdier eller
arbejdsmiljg var under pres, da vi pabegyndte processen, men mange nye ansatte er kommet til, siden
verdierne blev vedtaget for ar tilbage. Vardiarbejdet har varet med til at understotte det tillidsbaserede og
gode arbejdsmiljg, som vi har i vores arbejdsfellesskab.

De indre vaerdier

Tak

Som det sidste vil jeg takke bestyrelsen i Det Grenlandske Hus i Odense for de gode samarbejde aret
igennem. Isar vil jeg takke Benny Nybo, der nu stopper som formand efter 28 ar. Benny Nybo har gennem
alle arene brandt for Gregnland, for grenlandsk kultur og for alle de mennesker med grenlandsk baggrund,
som han har medt uanset, hvor i samfundet de befandt. Benny Nybo rummede alle, interesserede sig for
alle og gav af sig selv til alle. Vi kommer til at savhe Benny Nybo, nu hvor han stopper, men heldigvis er det
”kun” som formand - ikke som ven af huset.

Bestyrelsen har som aflgser af Benny Nybo valgt Cacilie Crawley som formand. Czcilie Crawley er
udpeget af Odense Byrad og har gennem sit arbejde som lzge god erfaring med Grenland. Vi gleder os til
at abne et nyt kapitel i Det Grenlandske Hus i Odenses over 50 ar lange historie sasmmen med hende og de
ovrige medlemmer af den nye bestyrelse, bade de, som fortstter, og de nye der kommer ind.

Til sidst vil jeg takke alle de mennesker, der igennem 2025 har haft deres gang i huset. Studerende,
skoleelever, mennesker med behov for rad og vejledning, medlemmer af foreningslivet, kulturinteresserede,
kunder i butikken og alle andre som gennem aret har benyttet det mgdested og tilbud som Det
Gronlandske Hus i Odense er.

Personalet i Det Grognlandske Hus i Odense i 2025

Annette Bogo Lyberth: Direktor
Det Grenlandske Hus Odense |/ Nordatlantisk Hus

Louise Jul: Souschef og projektkoordinator
Det Gronlandske Hus Odense / Nordatlantisk Hus

Mette Lund: Uddannelsesvejleder (37 timer ugentligt)
Ida Ylander: Uddannelsesvejleder (37 timer ugentligt)

Minka Heilmann: Socialkonsulent (37 timer ugentligt) - fratradt 01.04.25

Ivalu Egede Martinsen: Socialkonsulent (37 timer ugentligt)

Lis Mona Stensgaard Jensen: Socialkonsulent og frivillighedskoordinator (30 timer ugentligt)

Regine Petersen: Projektansat i social netvaerkscafé i Odense (5 timer ugentligt)

Rive Inger Jensen: Projektansat i inklusionsprojekt Tumit (15 timer ugentligt)

Helle Maren Vestergaard: Socialkonsulent i Vejle og Esbjerg (32 timer ugentligt) fratradt 01.05.25
Arnanguak Lyberth: Socialkonsulent i Vejle og Esbjerg (32 timer ugentligt) tiltradt d. 01.08.25

Pauline Lennert: Projektmedarbejder i Vejle og Esbjerg (20 timer ugentligt)

Jeanette Johansen: Projektmedarbejder i Naapitta/Lad os mades og frivillighedskoordinator (32 timer
ugentligt) ansat 01.12.25-31.12.26

Jan Gron: Servicemedarbejder
Det Gronlandske Hus Odense |/ Nordatlantisk Hus
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Linda Rasmussen: Regnskab (eksternt firma) fastansat 01.04.25
Caroline Isabelle Lind: Regnskab (15 timer ugentligt) (eksternt firma) fratradt 30.04.25
Kamilla Rokkedahl Boldt (7,5 timer ugentligt)(eksternt firma) tiltradt 01.09.25

Cecilia Thielsen: Praktikant (01.02.25-20.06.25)

Uddannelsesomradet

Det Gregnlandske Hus i Odense varetager administrationen af den grenlandske uddannelsesstatte i Region
Syddanmark pa vegne af Departement for Uddannelse, Kultur, Idrat og Kirke i Grgnlands Selvstyre.

De gronlandske studerende, efterskoleelever og hgjskoleelever, som er tilknyttet huset, er jevnt fordelt i
regionen, men de fleste studerende er bosiddende i Odense.

De gronlandske studerende og elever kan fa rad og vejledning i forhold til uddannelsesmzassige, sociale,
praktiske og personlige spargsmal. Uddannelsesvejlederne giver f.eks. vejledning ved ansggning om
optagelse pa uddannelser i Danmark og ved ansggning om uddannelsesstgtte fra Grgnlands Selvstyre.
Uddannelsesafdelingen yder ogsa vejledning til herboende grenlandere, der gnsker uddannelse i enten
Danmark eller Grgnland.

Tal for studerende, efterskole- og hgjskoleelever:

Ved udgangen af 2025 var der 106 aktive studerende, 63 efterskoleelever og 12 hgjskoleelever fordelt i
Region Syddanmark.

Studiehjeelp og stotte for studerende

De grenlandske studerende har mulighed for at fa faglig hjzlp til studiet af kompetente frivillige med
undervisningserfaring. For at de studerende kan lere de frivillige lektiehjelpere at kende, har de frivillige
mulighed for at deltage i fellesspisninger med de studerende en gang om maneden.

Desuden kan de studerende gore brug af online-hjalp fra professionelle undervisere/coaches inden for et
specifikt fagomrade gennem studiecoachen.dk. Der kan tildeles 10-22 timer pr. studerende alt efter behov.
Pt. er fire studerende i et online coaching-forlgb.

Pr. I. december 2025 og frem til slutningen af 2026 er Jeanette Johansen ansat i projektet Naapitta (Lad os
medes) til bl.a. at koordinere det tidligere omtalte mentorprojekt for grenlandske studerende.

| 2025 er det landsdzkkende projekt Isaavik (Indgangen) startet, der ligeledes har til formal at skabe trivsel
og fastholdelse blandt grenlandske studerende. Dette projekt har sin base i Det Gregnlandske Hus i Aarhus
og skal stotte op om Avalaks arbejde i Region Syddanmark. Projektet skal desuden hjzlpe
uddannelsesvejlederne med at afprgve nye tiltag som fx at holde en samarbejdsdag for studievejledere fra
uddannelsesinstitutioner i Det Grgnlandske Hus i Odenses nzromrade.

I 2025 fik uddannelsesvejlederne adgang til Selvstyrets it-system, sa der nu journaliseres digitalt i stedet for i
papirudgave som hidtil. Overgangen fra det gamle til det nye system har kravet en del arbejdstid. Det
betyder, at vidensdeling/samarbejde imellem De Grgnlandske Huse og departementet i Nuuk fremover
bliver mere smidigt.

Mgder, messer og aktiviteter for studerende

| september maned blev der afholdt intromade med fallesspisning for nye studerende. Til intromadet er
der altid mange informationer til nye studerende. Ogsa i ar holdt uddannelsesvejlederne et opleg om
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studiestart, serydelser med mere. Desuden holdt Avalak et opleeg om deres arbejde, og som noget nyt
fortalte en studerende om sin studiestart, studiejob etc. og gav i det hele taget gode rad til sine nye
medstuderende. Uddannelsesvejlederne fik efterfalgende meget god respons fra de studerende, der folte, at
de blev taget godt imod. Studerende, der ikke bor i nerheden, far refunderet deres transportudgifter, og
nogle af dem tager turen til Odense, mens andre synes, der er for lang vej. De studerende kan bade made
uddannelsesvejledere, de frivillige og medstuderende fra Grenland til arrangementet.

Generelt er der afholdt fellesspisninger hver sidste tirsdag i maneden. Her laver de studerende selv mad og
lerer pa den made hinanden bedre at kende. Fellesspisningerne har veret meget godt besogt.
Fellesspisning foregar i Det Grenlandske Hus i Odense. Transportafstande betyder, at der kun kommer fa
fra andre uddannelsesbyer i Region Syddanmark. Af den grund har en uddannelsesvejleder veret i Esbjerg
for at afholde fellesspisning i Frivillighuset Vindrosen. Pa samme made vil studerende i Vejle og Svendborg
ogsa aflegges besag i nerverende skolear. To gange om aret afholdes fejring for de dimittender, der
kommer til spisningen.

Den arlige Grgnlandske Karrieremesse arrangereret af Selvstyret
foregik i marts. En uddannelsesvejleder deltog sammen med
gronlandske studerende til karrieremessen med fokus pa grenlandske
arbejdspladser. Der var buskgrsel fra Odense til Kebenhavn og retur.
De storre virksomheder i Grgnland har mulighed for at have stande
til messen, hvor de kan mede gronlandske studerende i Danmark og
andre med interesse for at arbejde i Grgnland. Det er en god
mulighed for studerende for at fa kontakter i forhold til sommerjobs
og praktikforleb i Grenland. Pa busturen far de studerende mulighed
for at lzre hinanden og uddannelsesvejlederen bedre at kende. Det betyder ofte, at der er mere kontakt
efterfolgende efter sadan en tur sammen.

| maj maned var repraesentanter fra socialafdelingen og uddannelsesafdelingen i Det Grgnlandske Hus i
Odense inviteret til mgde med folketingsmedlem og reprasentant for Grenland Aaja Chemnitz. Medet
handlede om herboende grenlendere og hvilke tiltag, der gores og kan geres for den ngdvendige
inklusionsproces.

Hvert efterar er der legatuddeling gennem Nordatlantisk Erhvervsklub for grenlandske, feraske og
islandske studerende. Det er en festlig aften, der afholdes i Nordatlantisk Restaurant med tre retters menu,
taler og musik.

Vejlederrejser

Hvert ar deltager uddannelsesvejlederne i De Grenlandske Huse i Uddannelseskaravanen til
gymnasiebyerne i Grgnland for at vejlede og mgdes med potentielt kommende gronlandske studerende og
for at orientere om uddannelsesmulighederne i Danmark. Det er primart uddannelsesinstitutioner i
Gronland og de store virksomheder i Grgnland, der er med i Uddannelseskaravanen. | 2025 deltog
uddannelsesvejledere fra Det Grgnlandske Hus i Odense og Aalborg sammen pa Nordturen. Turen foregik
planmassigt til Aasiaat, llulissat og Sisimiut.

Efterskole- og hgjskoleomradet
Efterskoleophold

Ved arets udgang var der 63 efterskoleelever i Region Syddanmark, og der havde varet |13 afbrud og tre
efterskoleskift til en efterskole udenfor Region Syddanmark.
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Det Grgnlandske Hus i Odense radgiver foraldre, kontaktfamilier og efterskoler i forbindelse med evt.
vanskeligheder, der kan opsta. Derudover arrangerer uddannelsesvejlederne hjemrejse ved afbrud eller
efter endt efterskoleophold.

Det er et krav, at alle grenlandske efterskoleelever har en kontaktfamilie i Danmark undtagen eleverne pa
/Ero Efterskole. | juni holdt uddannelsesvejlederne et informationsmgde med kontaktfamilierne og sendte
dem efterfolgende information. En flles forventningsafstemning er vigtig for at sikre en sa god modtagelse
af de gronlandske elever som muligt.

Efterskoleeleverne i Region Syddanmark er spredt ud pa flere forskellige efterskoler i forhold til
efterskolerne i de andre regioner, og de var ved skolestart fordelt pa 29 forskellige efterskoler. Oftest er
der kun en til tre elever fra Grgnland pa én efterskole. Arg Efterskole er den efterskole med flest
gronlandske elever og havde ved udgangen af 2025 |3 elever.

Efterskoleopholdet i Danmark har stor verdi. Ansatte ved uddannelsesinstitutioner i Grenland fortaeller
uddannelsesvejlederne, at de oplever, at elever, der har varet pa efterskoleophold i Danmark, er bedre
rustet til uddannelse. Udover det faglige udbytte pa efterskolen kan de unge udvikle deres sociale
kompetencer og almendannelse.

Hgjskoleelever

Der har i forarssemestret veret |12 hgjskoleelever i Region Syddanmark. Det Grgnlandske Hus i Odense
varetager kontakten til de grenlandske hgjskoleelever i regionen. Husets uddannelsesvejledere har besggt
de nye elever i efteraret og informeret om deres arbejde, sa eleverne ved, at de kan kontakte vejlederne,
hvis de skulle fa brug for hjzlp. Uddannelsesvejlederne giver erhvervsvejledning til hgjskoleeleverne i januar
maned.

Det er de gronlandske kommuner via Majoriaq, der beslutter, hvor mange og hvem de sender pa et
hojskoleophold. Uddannelsesvejlederne i Det Grenlandske Hus i Odense kan se, at der er en tendens til, at
et hajskoleophold bruges til at styrke gymnasieelevers danskkundskaber med god effekt i forhold til videre
uddannelse.

Socialomradet

Socialt arbejde i Region Syddanmark

Socialafdelingen i Det Gronlandske Hus i Odense bygger bro mellem Grenland og Danmark ved at tilbyde
stotte til borgere fra Grenland, der er bosat i Region Syddanmarks 22 kommuner. | 2025 blev afdelingens
aktiviteter gennemfort fra lokationer i Odense, Vejle og Esbjerg. Derudover gzlder husets tilbud i hele
regionen via telefon, online mgder og — nar der er behov for det — hjemmebesag. Det giver fleksibilitet og
sikrer, at borgere i hele regionen og med begrznset mobilitet kan fa adgang til relevant stotte.
Socialafdelingen bestar af seks medarbejdere — socialmedarbejdere og socialkonsulenter — som alle arbejder
tosproget pa gronlandsk og dansk.

Afdelingens sociale indsatser spznder bredt og omfatter sociale netvarkscaféer, aben og anonym
radgivning, vejledning, bisidning, ops@gende indsatser, inklusionsfremmende aktiviteter samt kulturelle
arrangementer. Arbejdet udfgres i tet samarbejde med kommunale myndigheder, NGO’er og andre
akterer pa socialomradet. Indsatserne finansieres gennem en kombination af midler fra Grenlands Selvstyre,
Social- og Boligstyrelsen, Udlaendinge- og Integrationsministeriet, kommunale driftstilskud og § 18-midler
samt fra fonde.
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De fire Grenlandske Huse i Danmark — Kgbenhavn, Aarhus, Aalborg og Odense — har alle socialafdelinger
med specialiseret viden om arbejdet med borgere fra Grenland. For at styrke kvaliteten og den faglige
sammenhzng pa tvars af landet afholder socialkonsulenterne hvert ar pa skift mellem husene et todages
mede. Formalet er at dele erfaringer, sparre om komplekse sager og fa felles opdateringer om ny lovgivning
og relevante faglige temaer-.

Socialkonsulentmgader i De fire Grgnlandske Huse i Danmark

| april 2025 var Det Grgnlandske Hus i Odense vaert for mgderne. Her blev medarbejderne blandt andet
introduceret til kontanthjzlpsreformen, der tradte i kraft I. juli 2025, samt til den nye VISO-enhed under
Social- og Boligstyrelsen med fokus pa grenlandske bgrnesager, der pabegyndte sit arbejde I. maj 2025.

De arlige mgder understgtter et tet, konstruktivt og velfungerende samarbejde mellem husene og bidrager
til felles faglighed og ensartet radgivning.

INUK databasen

De Grgnlandske Huse i Danmark benytter den felles statistiske database INUK til systematisk at registrere
henvendelser fra grenlandske borgere og samarbejdspartnere. Databasen dokumenterer bade arsagerne til
kontakten, typen af stotte og omfanget af de sociale indsatser. Den giver desuden overblik over
udviklingstendenser pa tvars af malgrupperne.

| 2025 har socialafdelingen i Det Grgnlandske Hus i Odense fokuseret pa at styrke anvendelsen af INUK
ved at effektivisere journaliseringspraksis, ensrette arbejdsgange og sikre et mere systematisk brug af data i
det daglige arbejde.

Radgivning, vejledning og bisidning

Socialafdelingen i Det Grenlandske Hus i Odense tilbyder radgivning til nytilflyttede og herboende borgere
fra Grenland i hele Region Syddanmark, herunder ogsa studerende og deres familier. Radgivningen omfatter
stotte i kontakten med kommunale og statslige myndigheder, sundhedsvasenet og andre relevante
instanser, og borgerne kan modtage bisidning fra afdelingen. Der ydes desuden vejledning om gkonomi,
personlige og sociale forhold samt hjelp til ansegninger om besagsrejser eller akutrejser til Gronland.

Indsatsen har til formal at give borgerne en tryg start i Danmark og stette til at opna en stabil hverdag.
Indsatsen tilretteleegges med udgangspunkt i den enkeltes behov og baggrund. Der er altid mulighed for at
vaere anonym uanset, hvad henvendelsen omhandler, hvilket flere borgere benytter ved falsomme
problemstillinger.

Det Gregnlandske Hus i Odense tilbyder aben og anonym radgivning i Odense, Esbjerg og Vejle, hvor
borgere kan fa stotte uden forudgaende aftale. Derudover er socialkonsulenterne tilgengelige telefonisk i
husets telefontider.

Typiske temaer i radgivningen i 2025

| 2025 har socialafdelingen sarligt modtaget henvendelser med efterspgrgsel pa radgivning inden for
gkonomi, bolig og hjemlashed, digital statte samt sundhedsrelaterede spargsmal. INUK-registreringerne
viser 82 nytilflyttede borgere fra Grenland til Region Syddanmark i 2025, hvoraf mange er mellem 18 og 25
ar. Tallene dekker kun Det Grgnlandske Hus i Odenses registreringer.

Socialkonsulenterne gennemgar ofte sammen med borgerne deres sagsakter, jobplaner og regler for blandt
andet husleje- og medicintilskud, og de hjzlper borgerne med svare det offentlige digitalt. Behovet for
bisidning i kontakten med myndigheder og sundhedsvasenet er steget betydeligt og prioriteres hgijt i
afdelingen. Der radgives ogsa om regler pa herberg og borgernes rettigheder i bade Grenland og Danmark.
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Afdelingen mader jeevnligt borgere, som star i situationer med alvorlig sygdom eller dedsfald i familien,
hvilket kraever tydelig vejledning om processer og instanser i forbindelse med hjemrejser og begravelser.

Sproglige barrierer er fortsat udbredte, og flere borgere fgler sig utrygge ved involvering af tolk serligt i
forbindelse med misbrugs- og psykologbehandling. Mange borgere har behov for lengere radgivningsforlab
og en mere handholdt indsats end tidligere, da mgdet med det danske system opleves uoverskueligt, og
borgerne har svart ved at anvende digitalisering i kontakten med myndigheder. Derudover har afdelingen
ydet psykisk forstehjelp til borgere i akut krise.

Faktaark 2025 - Socialafdelingen i Det Grgnlandske Hus i Odense

Samlet antal henvendelser i 2025

Diagrammet viser det samlede antal henvendelser til socialafdelingen i 2025 sammenlignet med 2024.
Tallene afspejler bade en reel stigning i antallet af borgere, der seger radgivning og en forbedret
registreringspraksis, da socialafdelingen i 2025 har effektiviseret og systematiseret journalferingen. Dette
giver et mere precist billede af omfanget af henvendelserne fra 2025 og fremover.

Udviklingen hanger desuden sammen med kontanthjalpsreformen pr. 1. juli 2025 samt stigende udgifter til
fedevarer og bolig. Samtidig oplever mange borgere lengere ventetider pa behandling, sociale indsatser og
bolig i Grenland, hvilket far flere til at flytte til Danmark. Dertil kommer |34 henvendelser fra andre
aktgrer (bl.a. myndigheder i bide Danmark og Grenland), hvor myndighederne oftere end for eftersparger
samarbejde pga. komplekse sociale og sundhedsmzssige problemstillinger samt sproglige barrierer.

Samlede borgerhenvendelser 2024-2025

2000 4

1750 -

1500

1250 -

1000 -

916

750 1

500

2501

T
4

3\

,1,0

<
3
»

Henvendelser efter kategori - Kendte / Anonyme / Andre (2025)

1750 +

1737

1500 4

1250 4

1000 -

750

Antal henvendelser

500 4
372
250 4

14 DET GRONLANDSKE HUS | ODENSE | Nordatlantisk Promenade 1 | 5000 Odense C
www.dgh-odense.dk



http://www.dgh-odense.dk/

DET
GRONLANDSKE
HUS ODENSE

Bemarkning: “Kendte borgere” = borgere registreret med samtykke i INUK. “Anonyme borgere” = henvendelser
uden registreringlefter anonymisering. “Andre henvendelser” = fx kommuner og sundhedsvaesen (sparring i sager). |
alt 2.252 henvendelser i 2025

Registrerede ankomster og fogrstegangsregistreringer

Tallene viser, hvor mange borgere der i 2025 flyttede fra Grenland til Region Syddanmark samt hvor
mange, der havde deres forste registrerede henvendelse i Det Grenlandske Hus i Odense samme ar.

Registrerede ankomster og ferstegangsregistreringer

500 A

400 4

300 A

200 A

100 g2

r\gr
&

Henvendelser til aben og anonym radgivning fordelt pa ken

Fordelingen viser henvendelser til den abne og anonyme radgivning baseret pa registrerede
kensoplysninger.

Kansfordeling

400 4

350 4

300 4

250 4

200 4

150 4

100

50 4

&
£

Henvendelser fordelt pa alder

Aldersfordelingen viser hvilke aldersgrupper, der oftest har sggt radgivning i 2025 (kun borgere med
registreret alder). Fordelingen ligner tidligere ar, hvor langt sterstedelen af henvendelserne kommer fra
borgere i alderen 20—69 ar med et tydeligt flertal blandt personer over 50 ar.
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Der ses samtidig en stigning i midaldrende og ®ldre grenlendere, som rejser til Danmark af
helbredsmassige arsager for at fa behandling. Denne gruppe har ofte et stort behov for radgivning om det
danske system herunder sarlig stotte til digital selvbetjening og kontakt med myndigheder.

Aldersfordeling (N=719)
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Arsager til henvendelser

Diagrammet viser de mest almindelige henvendelsesarsager i 2025; skonomi, bolig, sundhed, kontakt til
myndigheder og sociale forhold.

Henvendelser efter kategori 2025
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Esbjerg og Vejle — henvendelser (fakta)

| den jyske del af Region Syddanmark registreres fra 2025 alle henvendelser pa henholdsvis Esbjerg og Vejle.
| Esbjerg er antallet af henvendelser steget fra 145 i 2024 til 400 i 2025. | Vejle er antallet af henvendelser
steget fra 59 i 2024 til 93 i 2025.

Tallene afspejler bade socialafdelingens effektivisering og systematisering af journalfgringen og en reel
stigning i antallet af borgere, der henvender sig efter, at Esbjerg Kommunes sarlige beskaftigelsestilbud til
herboende gronlendere, Oqqumut, blev lukket ved udgangen af 2023. Stigningen skyldes ogsa, at Det
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Grenlandske Hus i Odense i 2025 har oprettet kontor i Esbjerg og gennem inklusionsprojektet Isertarfik og
opsegende indsatser er i kontakt med flere borgere end tidligere.

Samlede antal henvendelser i Esbjerg - 2024 og 2025
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Inklusionsprojekter i Det Grgnlandske Hus i Odense

Borgere fra Grgnland er danske statsborgere og har derfor ikke et retskrav pa indsatser efter
integrationsloven. Alligevel oplever en del grenlandske borgere vesentlige udfordringer i forbindelse med
tilflytning til Danmark, sarligt nar det gelder sproglige barrierer, manglende kendskab til danske systemer,
digitalisering og begransede sociale netvaerk. For nogle kan dette gore det vanskeligt at blive en del af
samfundet og at fa skabt en stabil hverdag.

Det Grenlandske Hus i Odenses inklusionsprojekter finansieres af Social- og Boligstyrelsen, og er malrettet
nytilkomne borgere fra Grgnland mellem 18 og 65 ar, der modtager kontanthjelp, samt borgere, som —
selv efter flere ar i Danmark — fortsat har behov for stgtte. Indsatserne er tilrettelagt med henblik pa at
styrke deltagernes kendskab til danske regler og rettigheder, understotte et godt samarbejde med
myndigheder, udvikle hverdagsmestring og forbedre mulighederne for at indga i uddannelse, beskaftigelse,
sundhedstilbud og sociale fellesskaber. Indsatserne baserer sig pa en helhedsorienteret tilgang, hvor
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relationer, sprog, kulturforstaelse og kontinuitet vaegtes hgijt, og hvor deltagerne far mulighed for at oge
egne mestringskompetencer.

Tumit Odense / Tumit St. Dannesbo

Tumit er et inklusionsprojekt under Det Grgnlandske Hus i Odense udviklet i samarbejde med Odense
Jobcenter. Frem til begyndelsen af 2025 var Tumit forankret i Det Grenlandske Hus i Odense, hvor
deltagere mgdtes til holdundervisning og stette ift. sociale problematikker. | anden halvdel af 2025 blev
indsatsen omlagt, da der fra arets start var en faldende tilgang og udfordringer med fremmegdet. For at
skabe en mere tilgaengelig indsats indgik Det Grenlandske Hus i Odense i august en ny samarbejdsaftale
Odense Jobcenter, der inkluderer en indsats pa Forsorgshjemmet St. Dannesbo i Odense Kommune. De to
enheder; Tumit Odense og Tumit St. Dannesbo udger derfor én samlet indsats.

Tumit-medarbejdere fra Det Grenlandske Hus i Odense er fast til stede pa St. Dannesbo én dag hver uge,
hvor der arbejdes tet sammen med beboere, medarbejdere og sagsbehandlere. Indsatsen har fokus pa at
stotte den enkelte borger i at tage naste skridt mod egen bolig, stabilitet og selvstendighed. Arbejdet
omfatter radgivning, statte til hverdagsstruktur, afklaring af muligheder, samtaler om mal, handlemuligheder
og hjalp til at navigere i danske regler og systemer. En vaesentlig del af indsatsen er bisidning, hvor Tumits
ansatte folger borgerne til handleplansmgder, samarbejdsmgder og andre myndighedskontakter. Der
arbejdes malrettet pa at bygge bro over bade sproglige og kulturelle barrierer, sa borgerne bliver hert,
forstaet og inddraget i beslutninger om deres eget forlgb — herunder i forbindelse med opholdsplaner,
sundhedsprofiler og risikovurderinger.

| Tumit Odense tilbydes deltagerne en handholdt indsats én dag om ugen. Her kan borgerne komme til
individuelle samtaler, fa tilbudt bisidning og samtidig deltage i den sociale netvarkscafé Allu, hvor der skabes
uformelle fellesskaber ved hjalp af sociale aktiviteter.

Omlzgningen af Tumit-indsatsen i 2025 har styrket projektets tilgengelighed og relevans ved at bringe
stotten tettere pa de borgere, som har mest brug for en fleksibel indsats. | 2025 har |3 borgere medvirket
i Tumit mod 16 i 2024.

Isertarfik i Esbjerg

Isertarfik i Esbjerg har siden 2024 fungeret som et malrettet projekt for grenlandske borgere, der er
nytilflyttede eller trods nogle ars bopzl i Esbjerg Kommune fortsat har behov for inklusionsindsats.
Projektet varetages af en socialkonsulent med szrlig viden om grenlandske forhold og
inklusionsudfordringer. Til start fandt Isertarfik sted i Det Grenlandske Hus i Odenses lante lokaler i
Frivillighuset Vindrosen en dag pr. uge i et samarbejde med Esbjerg Jobcenter. Da mange grenlandske
borgere i malgruppen for Isertarfik har varet tilknyttet andre kommunale indsatser med faste mgdekrav, og
da de mest udsatte fra malgruppen ikke henvendete sig trods behov for indsats, blev Isertarfik imidlertid
omstruktureret. Esbjerg Jobcenter opnaede i 2025 puljemidler til en szrlig beskaftigelsesrettet indsats til
grenlandske borgere frem til juli 2026. Isertarfik er derfor @ndret til, at socialkonsulenten indgar i denne
indsats hver 3. uge med socialfaglig og kulturrelevant radgivning i Jobcentrets holdundervisning for
malgruppen. Derudover tilbydes deltagerne pa holdene en individuel inklusionsindsats af socialkonsulenten.
Der er ni borgere, der har medvirket i Isertarfik i 2025 via Esbjerg Jobcenters holdundervisning.

For at sikre, at Isertarfik far kontakt til de mest udsatte grgnlandske borgere, er der truffet aftale med
Kirkens Korshzers varmestue og det kommunale varested Morgenrgden i Esbjerg om, at socialkonsulenten
hver 3. uge foretager opsegende socialfagligt arbejde der. Her har socialkonsulenten opbygget relationer til
gronlandske borgere i kendte og trygge rammer og ydet stotte til kontakt med myndigheder, ift. bolig- og
gkonomiske forhold, sundhed samt trivsel og socialt netvaerk. Som led i at informere grenlandske borgere i
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udsathed om lIsertarfik er der afholdt fire gratis fellesspisninger i varmestuen og verestedet, hvor 267 har
deltaget (der er gengangere blandt deltagerne). Flere af de deltagende i Isertarfik pa varmestue og verested
er begyndt at komme i den sociale netvarkscafé og fa radgivning, vejledning og bisidning.

Indsatsen i Isertarfik har i 2025 sdledes bade haft karakter af holdundervisning, opsggende arbejde og af
individuel radgivning og vejledning med brobyggende funktion til Det Grgnlandske Hus i Odenses gvrige
tilbud i Esbjerg. Arbejdet har vaeret tilrettelagt fleksibelt med udgangspunkt i borgernes konkrete behov og
livssituation.

Der har veret lobende dialog og samarbejde med relevante akterer i Esbjerg Kommune og det lokale
vaerested og varmestue med henblik pa at sikre sammenhang i indsatsen. Erfaringerne fra 2025 peger pa et
fortsat behov for et fleksibelt, kulturforstaende og opsagende inklusionstilbud for grenlandske borgere i
Esbjerg.

Samarbejdspartnere og opsggende indsatser

Det Grgnlandske Hus i Odense samarbejder med en bred vifte af offentlige og private aktgrer for at sikre
en helhedsorienteret og sammenhangende indsats for borgere fra Grenland i Region Syddanmark.
Samarbejdet omfatter blandt andet kommunale myndigheder, krisecentre, herberger, forsorgshjem,
sprogskoler og NGO’er som KFUM’s Sociale Arbejde, Kirkens Korshaer, KFUK Reden og Grenlandske
Barn. Socialafdelingen vaegter et taet og tillidsfuldt samarbejde, som Izbende udvikles til gavn for borgerne.

| 2025 har socialafdelingen styrket samarbejdet med bade Odense og Esbjerg Kommune samt med lokale
NGO’er om at skabe kontakt til de mest udsatte borgere fra Grenland. Der samarbejdes om at opna
kontakt til borgere, der ellers kan vare svare at na. Fokus er pa at bygge bro fra borgerne til relevante
offentlige og sociale tilbud samt til Det Grenlandske Hus i Odenses indsatser.

| Odense udferer en socialkonsulent manedligt opsagende arbejde sammen med kommunens
gadeplansmedarbejdere pa gaden, varmestuer, Reden, herberger og krisecentre. Socialkonsulenterne og
ledelsen i huset indgar ogsa i kommunens tvaerfaglige taskforce, ledelsesnetvaerk og Udsatterad, hvor der
koordineres indsatser og lgsninger pa tvaers af fagomrader. | samarbejde med Odense Kommune er flere
borgere blevet stattet i at fa egen bolig via Housing First-tilgange.

Huset har siden efteraret 2023 afholdt gratis fellesspisninger for de mest udsatte borgere i Odense hver
tredje maned. | 2025 er 125 borgere madt op til fellesspisningerne, og flere er efterfglgende begyndt at
bruge husets avrige aktiviteter som social netvaerkscafé, aben radgivning og kulturelle arrangementer.

| Esbjerg udferer socialkonsulenten ligeledes ops@gende arbejde som en del af inklusionsprojektet Isertarfik
pa gadeplan, i varmestue og vaerested. Socialkonsulenten deltager i en lokal myndigheds- og
NGO-netverksgruppe i forhold til grenlandske borgere i udsatte positioner. For § |8-midler fra Esbjerg
Kommune er der afholdt fire fallesspisninger i 2025 i samarbejde med Kirkens Korshars varmestue og det
kommunale verested Morgenraden for at skabe relationer og invitere borgerne ind i stedernes og Det
Gronlandske Hus i Odenses tilbud. Flere af borgerne er begyndt at henvende sig i husets sociale
netvaerkscafé og radgivning. Der har deltaget 267 i fellesspisningerne i Esbjerg i 2025.

Socialafdelingen oplever fortsat stor efterspargsel fra kommuner og NGO’er pa faglige opleg om vilkar for
udsatte borgere fra Grenland, kulturelle forskelle og sociale problemstillinger. For at imedekomme denne
stigende eftersporgsel — og som en naturlig forlaengelse af temadagene i 2024 — afholdt Det Grenlandske
Hus i Odense et ga-hjem-mgde i 2025 for medarbejdere og samarbejdspartnere pa tvars af sektorer. Her
blev der formidlet viden om malgruppens udfordringer, kulturforskelle og relevante stettemuligheder. Pa
samme vis blev Synlighedsdag 2025 i samarbejde med Landsforeningen SPOR, afholdt som en temadag, hvor
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bade borgere og fagprofessionelle var indbudt til at lzre mere om betydningen af senfalger efter seksuelle
overgreb i barn- og ungdommen og om stette- og behandlingsmuligheder.

Det Gregnlandske Hus i Odense har i 2025 samarbejdet med Sundhedsstyrelsen om at koordinere tilbud
om gratis psykologsamtaler til kvinder, der er involveret i Spiralsagen. Desuden har Det Grgnlandske Hus i
Odense i 2025 medvirket i Familievarksted, der er landsdaekkende og koordineres af Det Grgnlandske Hus
i Aarhus. | Familievaerkstedet tilbydes gronlandske bgrnefamilier gratis psykologsamtaler og barnelegeterapi
med henblik pa at gge trivslen i familierne.

De sociale netvaerkscaféer

Det Grgnlandske Hus i Odense har i 2025 drevet sociale netvaerkscaféer i Odense, Esbjerg og Vejle, hvor
herboende grenlandske borgere og grenlandsinteresserede kan medes i trygge, uformelle rammer. De
sociale netverkscaféer fungerer som hyggelige og inkluderende mgdesteder, hvor gester kan tale
gronlandsk, lese gronlandske aviser, drikke kaffe, danne netvaerk og dele bade hverdagens udfordringer og
livets gleder. Her er plads til samtaler om alt fra praktiske spargsmal i hverdagen til kulturelle traditioner,
fellesskab, humor og gensynsglede.

| de sociale netvaerkscaféer tilbydes labende aktiviteter som kreative sysler, fellessang, spil, film, banko,
udflugter og fejringer af markedage som fastelavn, paske og jul med bagning. Aktiviteterne er med til at
skabe liv og sammenhold og giver mulighed for bade nye oplevelser og styrkede relationer. Der afholdes
ogsa opleg om relevante sundheds- og socialfaglige temaer, sa deltagerne far gget kendskab til kommunale
og offentlige tilbud.

De sociale netvaerkscaféer fungerer samtidig som et naturligt bindeled til socialafdelingens @vrige tilbud.
Mange borgere far via fellesskabet kendskab til muligheden for radgivning, vejledning og bisidning, og mgdet
med medarbejdere og frivillige i de sociale netvaerkscaféer skaber ofte den tillid, der gor det lettere at tage
kontakt til socialafdelingen. Borgere, der ikke har mulighed for at deltage i de sociale netvarkscaféer,
tilbydes fortsat stotte efter aftale eller ved telefonisk henvendelse.

De ansatte i socialafdelingen erfarer, at de sociale netvaerkscaféer har stor betydning for mange borgere
som steder at finde fellesskab, bevare forbindelsen til grenlandsk kultur og traditioner, skabe nye relationer
og fa statte til at navigere i hverdagen i Danmark. | de sociale netvaerkscaféer arbejdes der ud fra hjlp til
selvhjelp metoden som led i at @ge deltagernes muligheder for at skabe meningsfulde tilverelser.

Driften af Café Allu i Odense er forankret i husets driftsaftale med Odense Kommune, mens de sociale
netvarkscaféer i Vejle og Esbjerg stottes via kommunale §18-midler og puljemidler fra Social- og
Boligstyrelsen. De frivillige spiller en central rolle i alle tre sociale netvaerkscaféer og bidrager sammen med
medarbejderne til at skabe et varmt, inkluderende og aktivt miljg. De frivillige deltager i bade praktiske
opgaver, aktiviteter og udflugter, og de tilbydes lzbende relevante kurser.

| 2025 blev der afholdt en rakke vellykkede og velbesggte arrangementer som pa hver deres made bidrog
til at styrke faellesskab, trivsel og deltagelse blandt borgerne. | Esbjerg og Vejle blev der bl.a. arrangeret
cafékoncerter, hvor den folkekere musiker UIf Fleischer optradte for de sociale netvaerkscaféers gester.
Koncerterne blev modtaget med stor begejstring, og fungerede som en samlende og positiv aktivitet, der
gav borgere, der normalt ikke har gkonomiske eller sociale forudsztninger for at deltage i kulturelle
arrangementer, mulighed for at opleve gronlandsk musik og vaere en del af et inkluderende fzllesskab. |
Odense blev deltagerne i den sociale netvaerkscafé og fra Reden inviteret til at deltage i de mange gratis
kulturarrangementer som fx koncerter og kunstferniseringer, der afholdes i Nordatlantisk Hus.
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Café Allu - Social netvaerkscafé i Odense

Café Allu i Odense har abent hver torsdag kl. 13.00—18.00 i Det Grgnlandske Hus. Caféen havde i 2025
|.844 registrerede besgg sammenlignet med 1.618 besog i 2024. | alt 10 frivillige var tilknyttet caféen i 2025.

Café Kalaallit Naapittarfiat — Social netvaerkscafé i Esbjerg

| Esbjerg tilbydes social netvaerkscafé og aben radgivning hver onsdag kl. 14.00—17.30 i Frivillighuset
Vindrosen, Exnersgade 4. Netvarkscaféen havde 1.974 gester i 2025 mod 933 i 2024. Fire frivillige deltog i
driften af den sociale netvaerkscafeé.

Café Naapiffik - Social netvaerkscafé i Vejle

| Vejle tilbydes social netvaerkscafé og aben radgivning hver torsdag kl. 14.00—17.30 i Foreningernes Hus,
Vissingsgade 31, |. sal. Den sociale netvaerkscafé havde 2.122 gaester i 2025 mod 1.502 i 2024. Seks frivillige
deltog i driften af den sociale netvaerkscafé i 2025.

Frivillighed i Det Grgnlandske Hus i Odense

Det Grgnlandske Hus i Odense og Nordatlantisk Hus havde i 2025 i alt 27
frivillige i Region Syddanmark. De frivillige bidrog til en bred vifte af opgaver
herunder forberedelse og deltagelse i de sociale netvaerkscaféer, mentor- og
besagsven indsatser samt praktisk hjelp ved koncerter, Grgnlands
nationaldag, julemarked og andre aktiviteter.

Samarbejdet med de frivillige varetages af frivillighedskoordinatoren og
prioriteres hgjt. Forud for opstart introduceres de frivillige til
frivillighedspolitikken, og der afstemmes forventninger og opgaver for at sikre
et godt match. De frivilliges idéer og engagement inddrages aktivt, og der
tilbydes labende sparring og samtaler efter behov. | 2025 blev de frivillige
inviteret til arrangement med oplaeg om rollen som frivillig og med
teaterstykket Bla Sne af Aviana Steinbacher, der tematiserer nogle af de
fordomme, som grenlandske borgere kan blive madt af. Bagefter var der
spisning i Restaurant Nordatlanten. Hvert ar afholdes desuden julefrokost for de frivillige, hvor de modtager
en julegave som tak for deres engagement. Alle frivillige tilbydes at deltage gratis i Nordatlantisk Hus’
kulturarrangementer.

Projekt Naapitta - Lad os mgdes

Det Gregnlandske Hus i Odense har opnaet projektmidler fra Udlendinge- og Integrationsministeriets pulje
til bekempelse af diskrimination mod herboende grenlandske borgere. Derfor har huset i perioden fra |.
december 2025 til 31. december 2026 en projektmedarbejder ansat til at gennemfgre projekt Naapitta- Lad
os mgdes, der handler om at oplyse om grenlandsk kultur og samfundsforhold og at bygge bro mellem
gronlandske borgere og danskere. Projektets formal er at fremme kendskab til grenlandsk kultur og
forebygge fordomme og diskrimination. Som led i projektet tilbydes gratis kulturoplag for kommuner,
uddannelsesinstitutioner, NGO’er sundhedsvasen og erhvervsnetvaerk i hele Region Syddanmark. Projektet
indebzrer ogsa en mentordel, hvor grenlandske studerende ved seks udvalgte uddannelsesinstitutioner
tilbydes en mentor, der studerer samme sted. Mentoren introducerer den gronlandske studerende til
studiekultur og -teknik og bistar med at opbygge sociale netvaerk, sa den grgnlandske studerende oplever
oget trivsel under uddannelse.
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Skoletjenesten

Skoletjeneste i Nordatlantisk Hus — Aktiviteter i 2025

Det Grgnlandske Hus i Odense har skoletjenesten placeret i
Nordatlantisk Hus, og der formidles om grenlandske, feraske
og islandske emner. Nordatlantisk Hus’ skoletjeneste er et
gratis fonds-og puljefinansieret tilbud til alle niveauer i grund- og
gymnasieskolen. Skoletjenesten startede op med anszttelse af
en skoleformidler i skolearet 2021/2022 gennem stotte fra
Borne- og Undervisningsministeriets Uddannelsespulje til oget
kendskab til Grgnland og Fergerne.

| efteraret 2023 blev projektet Bliv Klogere pa Nordatlanten
opstartet med 80 % fuldtidsansaettelse af skoleformidleren frem
til sommeren 2025 gennem stotte fra Augustinus Fonden og
A.P. Mgller Fonden. | 2024 opndaede projektet yderligere stotte
fra Klima -og Miljgforvaltningen i Odense Kommune til
klimaformidling samt fra Berne- og Undervisningsministeriet til formidling om Gregnland. Med den ekstra
stotte er projektet pa fuldtid frem til sommeren 2026.

1 2025 opstartede skoletjenesten fire nye projekter og tilknyttede to deltidsformidlere, som afholdt 56
skoletjenester ud af arets samlede 120. | Igbet af aret inkluderede skoletjenesten otte undervisningsforlgb
om Grenland, Island og Fergerne, udarbejdelse af fysiske og digitale undervisningsmaterialer samt
formidlingskoncerter.

Fysiske aktiviteter

| 2025 blev der afholdt 120 fysiske skoletjenester med besog fra 47 forskellige institutioner. Skoletjenesten
havde 2.760 tilmeldte elever (ikke medregnet fraveaer), og der deltog ca. 180 lzerere sammen med klasserne.
Undervisningsforlabene var som udgangspunkt af 3'% timers varighed.

D. 3I. januar 2025 underviste skoleformidleren til Word Festival i Odense ved at fortzlle om myter og
sagn fra Nordatlanten og synge pa grenlandsk med ca. 700 elever fra 4.-6. klasse.

D. 10.-12. november afviklede skoletjenesten syv formidlingskoncerter med bandet Nanook, som synger pa
gronlandsk. Koncerterne var stottet af Udlendinge- og Integrationsministeriet og med en mindre
egenfinansiering fra skoletjenesten. Koncerterne foregik pa folkeskoler og efterskoler i Danmark med
henblik pa at formidle om grenlandsk historie og kultur samt modarbejde fordomme mod grenlendere i
Danmark. Ca. 1.950 elever og lzrere deltog i alt ved koncerterne.

Af mindre aktiviteter arrangerede skoletjenesten to foredrag med vulkanolog Rikke Pedersen for 48 elever
og deltog ved undervisning af |5 dansklerere fra Island.

| alt formidlede skoletjenesten fysisk for ca. 5.600 elever og leerere i 2025.
Undervisningsmaterialer

Skoletjenestens materialeportal og projektets YouTube-kanal fik i 2025 tilfgjet tre undervisningsforlgb om
Nordatlanten samt 18 formidlingsfilm om Grenland og Island. Filmene har en samlet varighed pa ca. 77
minutter. | 2026 udgives ogsa formidlingsfilm om Fergerne. Skoletjenestens materialeportal havde 28.828
sidevisninger frem til slut november, hvor en ny version af Nordatlantisk Hus’ hjemmeside blev lanceret.
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Derfra har det ikke vaeret muligt at trakke information om visninger, men medregnet den sidste periode
burde aktiviteten veere sammenlignelig med tallet for 2024. Yderligere havde skoletjenestens YouTube-
videoer ca. 8.000 afspilninger i 2025.

1 2025 opstartedes projektet Kolonierne i Grgnland, der producerer en undervisningsbog og et
arbejdshzafte til historiefaget for henholdsvis udskolingen og 4.-5. klasse. Begge dele forventes trykt i samlet
3.000 eksemplarer og distribueret gratis til grundskoler i Danmark inden sommerferien 2026. Projektet er
finansieret af Barne- og Undervisningsministeriets Pulje til udarbejdelse og udbredelse af
undervisningsmaterialer om Danmarks kolonihistorie, herunder i Grgnland (2024-2025).

12025 indgik skoletjenesten et samarbejde med Candofilm om udarbejdelse af et online
undervisningsmateriale til leeringsfilm.dk i forbindelse med, at filmselskabet producerer korte film om
gronlandsk musik. Projektets udviklingsarbejde skal vare afsluttet inden sommerferien 2026. Det er
ligeledes finansieret af Berne- og Undervisningsministeriets Pulje til udarbejdelse og udbredelse af
undervisningsmaterialer om Danmarks kolonihistorie, herunder i Grenland (2024-2025).

Kultur

Det Gronlandske Hus i Odenses socialkulturelle indsats har til formal at:

- Formidle grenlandsk kultur for at fremme inklusion og trivsel for grenlandske borgere i Region
Syddanmark og danne rammen om et grenlandske miljz og fellesskab ved at tilbyde kulturelle oplevelser af
forskellig art og pa forskelligt niveau

- Afholde gronlandske hgjtider og traditioner og give grenlandske borgere mulighed for at fejre vigtige
markedage i fellesskab

- Tilbyde lokaler til det gronlandske foreningsliv og vare en samlende faktor for foreningslivet
- Drive en non-profit proviantklub med grenlandske fadevarer

Det Gronlandske Hus i Odense afholder hvert ar en rekke kulturarrangementer rettet mod bade en
gronlandsk og dansk malgruppe. | 2025 blev der afholdt 33 grenlandske kulturarrangementer med
forskelligt indhold og af forskelligt omfang, hvor i alt ca. 5.000 har deltaget:

Filmfremvisning
- Asanninneq — Kjaerlighed — Love // Agga Dam Pedersen - vist i sociale netvarkscaféer i Vejle, Esbjerg og
Odense

Udstillinger
- Coco Lynge // Arktis (16.01.25-20.04.25)
- Shazia Kahn // Neriuutit sinnattullu - Hab og dremme (22.05.25-10.08.25)

Foredrag:
- Niels Ngrgaard // Stauning og Grenland

Debat:

- Ga hjem-mgade for fagpersoner ved kommuner og NGO’er// Om kulturforstaelse i forhold til borgere
med gronlandsk baggrund

- Spiralsagen // Socialafdelingen i Det Grgnlandske Hus i Odense

- Synlighedsdag 2025 // | samarbejde med Landsforeningen Spor
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Koncerter

- Berthelsen & Lyberth // Under isen over himlen

- TIU/I Pernille Kreutzmann-Larsen & Ivik Kreutzmann-Larsen
- UIf Fleischer i sociale netvaerkscaféer i Vejle og Esbjerg

- Nanook

- Nordatlantisk Julekoncert i Odense Domkirke

- Rasmus Lyberth

Festivaler & markeder

- WORD FESTIVAL 2025 //

DET
GRONLANDSKE
HUS ODENSE

- Andreas Otte // Skolearrangement i Odeon for 4.-6. klasser i Odense: Sagn og myter fra Nordatlanten

- Sebastian Mernild // Klimaforandringer og -konsekvenser i Greonland og Arktis

- Politisk paneldebat om rigsfallesskabet

- DET STORE BOGSHOW 2025 // Iben Mondrup

- OFF- Odense Filmfestival 2025 //
- Tyven // Christoffer Rizanovic Stenbakken
- Magisk Mudder// Jakob Gottschau

- FEMI FESTIVAL 2025 // Vivi Vold // From where we view the world

- Nordatlantisk Julemarked 2025 (salgsboder: Grgnland, Fergerne, Island)

Teater
- Det Arktiske Topmgde// Teater freezeProductions
- Det vandrende menneske// Det Olske Orkester

Workshops
- Coco Lynge// Skattejagt — arktiske dyr (for bgrn)
- Elisabeth Christiansen// Julestue med tupilak

Traditioner

- Fastelavn (Café Allu)

- |. skoledag (Café Allu)

- Fejring af Grenlands nationaldag d. 21. juni
- Juletraesfest (sociale netvaerkscaféer)

- Grgnlandsk-dansk julegudstjeneste i Odense Domkirke med Grenlands og Fyns biskopper

24 af de afholdte kulturtilbud i 2025 var gratis, til betalingsarrangementerne kommer studerende ind til
serpris, og der er fribilletter til grenlandske kvinder, der benytter Reden. | 2025 blev der arrangeret to
gratis koncerter med den grenlandske sanger UIf Fleischer i Esbjerg og Vejle som led i at brede grenlandsk
kultur ud i regionen. Koncerterne blev holdt i regi af Det Grenlandske Hus’ sociale netvaerkscafeer i de to
byer. Begge koncerter blev delvist finansieret af kommunale § 18 midler. Ligeledes blev der for § 18-midler
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vist filmen om Agga Dam Pedersen i Det Grgnlandske Hus’ sociale netvaerkscafeer i Odense, Esbjerg og
Vejle.

Traditioner og samarbejder

Siden Det Grgnlandske Hus i Odense i 2013 flyttede ind i Nordatlantisk Hus pa Odense Havn, har der
varet et tet samarbejde mellem de to organisationer pa kultur- og foreningsomradet. Det tvargaende
samarbejde er en rodfastet del af Det Grenlandske Hus i Odense og Nordatlantisk Hus. | det daglige deler
de to organisationer bade ledelse, administration og kontorfallesskab, og alle grenlandske kulturtilbud
indgar som en naturlig del af tilbuddene i Nordatlantisk Hus.

Kommunikationsmaessigt er der ogsa et tet parlgb mellem de to organisationer. Opslag pa SoMe,
hjemmesider og nyhedsbreve koordineres, sa de grenlandske kulturtilbud kommer ud til begge
organisationers malgrupper Pa den made far Det Grenlandske Hus i Odense og Nordatlantisk Hus gavn af
hinandens netvaerk. Det tilstrebes, at opslag pa Det Grgnlandske Hus i Odenses Facebookside sa vidt
muligt er dobbeltsproget, nar malgruppen for opslagene er brugere af de sociale netvaerkscaféer og sociale
tilbud. 1 2025 modtog 3.168 Det Grgnlandske Hus i Odenses nyhedsbreve, og der var 4.749 fglgere pa
husets sociale medier.

Det arlige julemarked i den sidste weekend i november er en mangearig tradition, der oprindelig startede,
da Det Grgnlandske Hus i Odense la pa Hunderupvej. Over arene er julemarkedet vokset i popularitet, og i
2025 tiltrak det 2.601 besggende. Julemarkedet, der arrangeres i samarbejde med Nordatlantisk Hus, havde
38 salgsboder fordelt pa tre etager, hvoraf de 24 boder var relateret til Gregnland.

Gronlands biskop Paneeraq Siegsted Munk og Fyns biskop Mads
Davidsen holdt Grgnlandsk-Dansk Julegudstjeneste i december
2025 i Odense Domkirke med 300 deltagere. Vejle-mi Erinaq
Koret sang stemningsfuldt i Domkirken og sammen med kirkens
personale stod Det Grgnlandske Hus i Odense for kaffemik efter
gudstjenesten.

Foreningsliv

Det Grenlandske Hus i Odense har i 2025 understottet det
gronlandske foreningsliv i Region Syddanmark ved at tilbyde fri
adgang til et stort foreningslokale med tilknyttede
kekkenfaciliteter og plads til 80 personer samt et mindre
modelokale med plads til 10 personer.

| 2025 var lokalerne udlant 69 gange til grenlandske foreningers
aktiviteter som: Fellesspisning, banko, fest, grenlandsk kor,
gronlandsk historiefortzlling, kaffemik, generalforsamlinger og
meder.

Det Gronlandske Hus i Odense synliggjorde i 2025 seks aktive grenlandske foreninger pa hjemmesiden.
Huset holdt et arligt fellesmade i november 2025 for foreningerne i Region Syddanmark. Pa medet deltog
foreningerne:

e Umiaq/ 70 medlemmer
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e Avalak-Odense / 70 medlemmer
e Ujaloq /49 medlemmer
Foreningerne: Nasigfik, Inussuk, Puilasoq, Qarssoq og Taggissuut mgdte ikke op og antages for ophorte.

Foreningslivet har desvaerre svart ved at tiltrekke nye aktive medlemmer, sa nogle foreninger ophgrer. De
studerendes lokalforening Avalak-Odense, der var pa pause i 2023, er aktiv igen og stedt voksende i
medlemsantal, og foreningen Umiaq har ligesa gget sit medlemstal. Det er ogsa vigtigt at bemzarke, at
deltagerantallet til foreningernes arrangementer ofte er langt hgjere end det registrerede medlemstal, da
ikke-medlemmer ofte kan deltage mod betaling.

Foreningerne Umiaq og Avalak har i 2025 varet indbudt til to brugerradsmeder i Nordatlantisk Hus og fire
bestyrelsesmgder i Det Grgnlandske Hus i Odense, og foreningen Umiaq har samarbejdet om
planlaegningen af Grenlands nationaldag, hvor ogsa Avalak medvirkede.

Det Grgnlandske Hus i Odense har givet statte til atholdelse af grenlandsk kulturdag i foreningen Umiagq.

Den gronlandske proviantklub

Proviantklubben giver gronlandske borgere mulighed for at kebe grenlandske fedevarer, der ikke kan kebes
andre steder i Danmark. Adgangen til gronlandske fedevarer er vigtig i forhold til kultur, identitet og
fellesskab, og proviantklubben er med til at styrke trivslen ikke mindst hos gruppen af socialt udfordrede
borgere. Proviantklubben er non-profit og drives efter de geldende regler i Fedevarestyrelsen.

Det Grgnlandske Hus i Odenses proviantklub importerede i 2025 2.141 kg. gronlandske fedevarer
(proviant) fordelt pa 33 sendinger, hvilket er en stigning sammenlignet med 2024, hvor der blev importeret
1.487 kg. Borgerne har haft et gnske om, at der blev indfgrt flere kedprodukter, og at udvalget var starre.
Det er fortsat vanskeligt at fa faste leverancer iszr pa ked, men i 2025 har der bade varet rensdyr, lam og
sal i salg. Proviantklubben har i gennemsnit fem-seks forskellige produkter i salg ad gangen. Klubben har
[.318 medlemmer. Medlemstallet er beregnet ud fra, hvem er har foretaget keb inden for de sidst fem ar.

Udvikling af klimaformidlingscenter

Udviklingsprojekt

1 2025 fortsatte Nordatlantisk Hus i et samarbejde med Det Grgnlandske Hus i Odense indsatsen med at
udvikle sine nuvaerende fysiske rammer og aktiviteter med etablering af et nationalt klimaformidlingscenter.
Med midler fra Klima- og Miljgforvaltningen i Odense Kommune er en projektmedarbejder med
klimafaglighed ansat i en deltidsstilling fra |. januar 2025 - 30. september 2026.

| december 2024 blev et visionsoplag for klimaformidlingscentret faerdigt, og der er udarbejdet et
fondsmateriale. Pt. finder afklaring sted ift. ejerforholdene vedr. grundstykket ved siden af Nordatlantisk
Hus, hvor klimacenteret patankes bygget. Nordatlantisk Hus er i positiv dialog med Enggaard A/S og
Odense Havn herom, og begge aktarer bakker op om visionen i projektet.

Klimaemnet som element i kulturtilbud ved Nordatlantisk Hus er blevet inddraget i 2025 fx, da Sebastian
Mernild holdt foredraget Klimaforandringer og -konsekvenser i Grgnland og Arktis. Sebastian Mernild er
leder af SDU Climate Cluster og professor i klimaforandringer og glaciologi ved Syddansk Universitet og
medlem af Nordatlantisk Hus’ Advisory Board, der vejleder ift. udviklingen af klimaformidlingscentret.
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Tak til sponsorer

Skoletjenesten:
A.P. Mgller Fonden
Augustinus Fonden.

Kultur og sociale arrangementer:
Oak Foundation

Royal Greenland

Neptun Seafood

Den Grgnlandske Fond

Logen Gral

Tak til alle, der i 2025 har tilbudt og foraeret deres gronlandske ting til udsmykning af Det Gronlandske Hus
i Odense.
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